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Ementa da Disciplina:

Evolucéo dos sistemas de medicdo de desempenho. Analise critica dos principais modelos. Fundamentos da
medicdo de desempenho. Implicacbes na implementacdo de estratégias. A sustentabilidade como um
direcionador de mudancgas nos sistemas de medicdo de desempenho. Avaliagcdo da maturidade de sistemas de
medicdo de desempenho.
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